
 

 
 

 

 

PRECISA 
 

ENFERMEROS/AS               
para la Residencia del Perelló 

  
Para la Bolsa de Trabajo para cubrir futuras eventualidades  

 

Se requiere: 

 Diplomatura o Grau en Enfermeria. 

 Acreditar certificación consistente en no haber estado condenado por sentencia firme 
en alguno de los delitos previstos en la LOPJM (*). 

 
Se valorará: 

 Experiencia laboral acreditada como enfermero/a en el ámbito de la geriatría. 
(Concretar dedicación y duración). 

 Formación adicional para el lugar de trabajo.  
 
Se ofrece: 
 

 Contratos laborales temporales a jornada parcial/completa. 

 Salario competitivo 

 Horario flexible. 

 Incorporación inmediata. 
 
 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
(*) Se puede solicitar el Certificado a: www.mjusticia.gob.es 
 
Las candidaturas que cumplan los requisitos mínimos exigidos serán incorporadas a la Bolsa de Trabajo del 
personal eventual de la residencia. La inclusión en esta bolsa no supone ningún compromiso de contratación 
por parte del centro. 

Las personas interesadas deberán de: 

1. Registrarse en http://borsadetreball.grupsagessa.com e introducir todos sus datos 

personales y curriculares. (Indispensable formación en horas y experiencia en meses) 

2. Enviar currículum al email seleccio_rrhh@centremq.cat 

3. Obligatorio completar el perfil adjuntando la documentación (currículum vitae, 

titulaciones y carta de presentación) 

4. Inscribirse a la convocatoria abierta siguiente, con el código: 

 

BT PER DUI 23  
 
Plazo de presentación de solicitudes: 31 de diciembre del 2022 
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