
     

CONVOCATÒRIA  
 

INFERMER/A 
GESTOR/A CLÍNIC/A D’UNITAT  

PER L’ÀMBIT QUIRÚRGIC 
PER L’HOSPITAL UNIVERSITARI SANT JOAN REUS 

 

Es requereix: 
• Titulació de Diplomatura o Grau en Infermeria o que finalitzi la seva formació com infermer/a durant l’any 

2023. 

• Experiència laboral mínima de 2 anys com a infermer/a en l’àmbit quirúrgic. 

• Els candidats/ates hauran d’adjuntar un document amb extensió màxima de 2 folis, amb 

idees/plantejaments/propostes generals que implantaria a una unitat/servei al mateix pdf del CV. 

• Acreditar certificació consistent a no haver estat condemnat per sentència ferma en algun dels 

delictes previstos a la LOPJM (*). 

 
Es valorarà: 

• Formació/Experiència en gestió d’unitats d’infermeria, gestió de processos i projectes. 

• Màster i/o Postgrau en infermeria. 

• Formació en gestió sanitària (indicant hores) 

• Valoració competencial professional. 

• Activitat científica i docent. 

 

Es cerca professional amb capacitat de treball en equip , bon/a comunicador/a, orientat/ada a resultats; gestió 

del canvi; comunicació, negociació, pressa de decisions, gestió de conflictes; adquisició, utilització i transmissió de 

coneixements; orientació al pacient. 

 

S’ofereix: 

• Jornada completa al torn de tardes. 

• Formar part de l’equip assistencial i de responsables d’infermeria. 

• Incorporació immediata. 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

(*) Es pot sol·licitar Certificat a: www.mjusticia.gob.es 

Les persones interessades hauran de: 

1. Registrar-se a https://appborsadetreball.hospitalsantjoan.cat/ introduint totes les 

dades personals i curriculars  

2. Obligatori completar el perfil adjuntant la documentació (currículum vitae, 

titulacions i carta de presentació) 

3. Subscriure’s a la convocatòria oberta següent, amb el codi: 

 

DUI QUIR 05 23 
 
Termini de presentació de sol·licituds: 28 de maig de 2023 

 


