
Supervisor/a enfermería

Soy Marcel, Sourcer specialist de la consultoría de selección Randstad Professionals, de la división
Healthcare & Education.

Desde Randstad Professionals estamos en búsqueda de un/a Supervisor/a de enfermería para un
centro ubicado en Lleida.

Ubicación: Lleida

Funciones:
1. Gestionar los recursos humanos del área de Enfermería, valorando y comunicando las
necesidades de personal, participando en la selección y acogida de las nuevas incorporaciones,
colaborando en la planificación y ejecución de los programas de formación al servicio, gestionando
turnos y coordinando las vacaciones, y cualquier otra necesidad relacionada con las personas del
equipo.
2. Supervisar y adecuar los recursos humanos necesarios para asegurar una asistencia global y
óptima en los pacientes a través del proceso asistencial, distribuyendo y asignando el trabajo a cada
uno de los enfermeros según las necesidades del centro hospitalario. Realizar las planetas de turnos
de los enfermeros de forma semanal.
3. Contribuir en la implantación y seguimiento de los protocolos de calidad en el equipo de trabajo. Y
colaborar en la elaboración de protocolos de actuación internos.
4. Gestionar los recursos materiales y su disponibilidad (habitaciones, camas, quirófanos, etc.), para
asegurar una asistencia global y óptima en los pacientes a través del proceso asistencial. Realizar
seguimiento del buen estado de conservación de los equipos y reportar posibles incidencias.
5. Revisar y controlar el stock y las caducidades de medicamentos y materiales fungibles,
supervisando la preparación de los pedidos para su distribución, y asegurando la cobertura de los
recursos. Elaborar los pedidos de material de farmacia, fungibles, materiales del centro, y gestionar
su recepción y registro en el sistema.
6. Identificar y priorizar problemas, formular planes de mejora y tomar medidas para asegurar el
correcto funcionamiento del servicio.
7. Solucionar conflictos, atendiendo a las quejas inmediatas de los pacientes y profesionales,
encarrilándolas al departamento correspondiente.

Horario: Jornada completa de lunes a viernes en torno a mañanas, tardes o partidos según las
necesidades del departamento.

Requisitos:
- Grado o diplomatura en enfermería.
- Máster en gestión sanitaria o gestión de unidades de enfermería.
- Tres años de experiencia en puestos de supervisión.



Beneficios:
- Contrato indefinido.
- Jornada completa.
- Salario bruto anual de 37.000€.
- Guardias localizadas: 210€/semana. Aproximadamente 15-17 semanas de guardia al año.
- Seguro de salud y vida
-

Datos de Contacto:

Mail: marcel.cuen@randstad.es
Telf: 661 815 251

Saludos cordiales y gracias de antemano.


