
S’obra convocatòria per a la contractació d’un/a infermer/a per a la Residència 
Municipal d’Arbeca 

Es cerca personal d’infermeria per incorporar-se a l’equip de la Residència Municipal 
d’Arbeca, amb voluntat d’estabilitat i compromís amb l’atenció a les persones grans. 

Condicions laborals: 

• Jornada mínima de 30 hores setmanals, amb preferència per jornada 
completa. 

• Contracte inicial de 3 mesos, amb possibilitat de pròrroga de 3 mesos més i 
conversió a contracte indefinit. 

• Sou segons conveni vigent, amb possibilitat de pactar a l’alça segons la vàlua 
del/a candidat/a. 

• 30 dies naturals de vacances anuals, repartits en dos períodes de 15 dies. 
• 4 dies de lliure disposició a l’any. 

Requisits: 

• Estar en possessió del títol d’Infermeria (Grau o Diplomatura). 
• Estar col·legiat/da en el Col·legi Oficial d’Infermeres i Infermers. 
• Es valorarà l’experiència prèvia en l’àmbit geriàtric o en entorns similars. 
• Es valorarà la capacitat de treball en equip, empatia i vocació de servei. 

 

Per a més informació: +34 675 454 132 (Elena) 

 

 


