
VACANTE ENFERMERÍA EMERA LLEIDA PONENT 

Precisamos incorporar perfiles de enfermería en nuestra residencia Emera Lleida 
Ponent. 
 
Desarrollará entre otras las siguientes funciones:  
 

• Elaborar la valoración completa del residente al ingreso y mantener 
actualizados los apartados relativos a los aspectos sanitarios del 
expediente asistencial. 

• Realizar los cuidados asistenciales pautados según los protocolos y lo 
marcado por medicina y/o supervisión de enfermería. 

• Participar en las Comisiones vinculadas con su ámbito de actuación y 
como miembro del Equipo Interdisciplinar de Cuidados en la realización, 
implantación y comunicación del PAI a las personas usuarias y/o 
familiares.  

• Administrar, cargar, revisar, modificar y registrar el tratamiento 
farmacológico pautado para cada residente. Control de stock y materiales.  

• Realizar y cumplir con las normas de calidad en cuanto a los Protocolos 
Normalizados de Farmacia (PNT). 

• Actualizar el plan de cuidados individualizados ante cualquier cambio en la 
situación del residente y formar al personal gerocultor sobre su contenido.  

• Realizar un correcto registro de todas aquellas incidencias en el formato 
establecido 

 
Y en general todas aquellas funciones no especificadas anteriormente que se le 
pidan y que tengan relación con su titulación y/o cualificación. 
 
Requisitos: 

• Titulación homologada. 
• Colegiación en vigor. 
• Permiso de trabajo. 
• Valorable experiencia en residencias/gerontología. 
• Valorable residencia provincia puesto vacante o alrededores.  
• Incorporación inmediata. 

 
Se ofrece: 

• Jornada flexible, posibilidad de compatibilizar. 
• Turnos de tarde y fines de semana. 
• Buen ambiente de trabajo y posibilidad de crecimiento y desarrollo 

profesional. 
• Salario a convenir según valía. 

 
Envío de CVs a seleccion@emera-group.es    
 

mailto:seleccion@emera-group.es

