
OFERTA HOSPITAL RIBERA JUAN CARDONA 

ENFERMERA/O 

buscamos enfermeros/as titulados/as para incorporarse a nuestro equipo hospitalario, 
con vacantes disponibles en los distintos servicios, según perfil y experiencia. 

 

FUNCIONES PRINCIPALES DEL PUESTO 

 

• Atención integral y cuidados de enfermería al paciente hospitalizado en el servicio 
asignado (UCI, Urgencias o Planta). 

• Colaboración con el equipo médico y de enfermería en la actividad asistencial del 
área correspondiente. 

• Administración de medicación y tratamientos prescritos. Vigilancia, control y 
seguimiento de la evolución del paciente. 

• Manejo del equipamiento y tecnología sanitaria propia del servicio. 

• Registro y actualización de la documentación clínica. 

• Garantizar una atención segura, eficaz y humanizada. 

• Acompañamiento al paciente y familiares, ofreciendo un trato cercano y 
profesional. 

¿QUÉ OFRECEMOS? 

• Contrato indefinido. 

• 100% de la jornada Turnos rotativos por rueda de turnos Incorporación a un 
hospital moderno y en constante crecimiento. 

• Excelente ambiente de trabajo y equipo multidisciplinar. 

• Estabilidad laboral y continuidad profesional. 

• Habitación en piso compartido durante el primer año. 

       REQUISITOS 

• Grado Universitario en Enfermería (imprescindible). 

• Experiencia previa, según el servicio al que se opte (valorable). 

• Formación complementaria relacionada con el área asistencial (valorable). 

• Capacidad de trabajo en equipo, responsabilidad y orientación al paciente. 

• Disponibilidad para trabajar en turnos rotativos. 

 

Interesados enviar CV a personal.cardona@riberacare.com  

mailto:personal.cardona@riberacare.com


 

 


