
 
 

CERCA  

RESPONSABLE DELS PLANS DE CURES 
D’INFERMERIA DEL PACIENT ONCOLÒGIC 
PER L’HOSPITAL UNIVERSITARI SANT JOAN REUS 

 
Es requereix: 

• Diplomatura o grau en infermeria. 

• Nivell C de català o equivalent. 

• Experiència mínima de 5 anys com infermer/a en l’àmbit hospitalàri.  

• Els candidats/ates hauran de presentar un projecte d'organització, gestió i 

coordinació com a responsable dels plans de cures d’infermeria del pacient 

oncològic de l’Hospital Universitari Sant Joan Reus gestionat per l'entitat Salut 

Sant Joan Reus - Baix Camp. Aquest document es lliurarà a l'e-mail: 

apersones.seleccio@salutsantjoan.cat abans del dia 19 de març de 2026 a les 23:59 h. 

• Acreditar certificació consistent a no haver estat condemnat per sentència ferma en algun 

dels delictes previstos a la Llei Orgànica de Protecció Jurídica del Menor (LOPJM), (en 

cas d'estrangers o doble nacionalitat s'ha d'adjuntar també el certificat d'antecedents 

penals del seu país). Han de tenir menys de 3 mesos d'antiguitat a la data de finalització 

del termini de presentació de sol·licituds. 
 
Es  valorarà: 

• Experiència contrastada com infermer/a amb l’entorn del pacient oncològic.  

• Experiència prèvia en gestió i coordinació d'equips multidisciplinaris. 

• Experiència en acreditacions europees OECI. 

• Formació addicional específica per al lloc de treball (indicat nombre d'hores). 

• Experiència docent i investigadora. 

• Habilitats comunicatives, iniciativa, lideratge, capacitat de resolució de conflictes i/o 

incidències de manera eficaç i amb capacitat de treball en equip. 
 
S’ofereix: 

• Contracte laboral per la cobertura d'un lloc de treball estructural de naturalesa permanent a 

jornada completa ( mati i tarda). 

• Participació en sistemes d'incentivació per objectius. 

• Incorporació immediata. 
  
 
 

 

 

 
 
 
 
 
 
 

Les persones interessades hauran de: 

1. Registrar-se a https://appborsadetreball.hospitalsantjoan.cat/login i introduir totes les 

dades personals i curriculars  

2. Obligatori completar el perfil adjuntant la documentació (currículum vitae, titulacions 

i carta de presentació). Es descartaran les candidatures que no adjuntin l’acreditació 

de la documentació requerida i curricular. 

3. Inscriure’s a la convocatòria oberta següent, amb el codi: 

 

 RESP CPO 02 26 
 

Termini de presentació de sol·licituds: 19 de març de 2026 

mailto:apersones.seleccio@salutsantjoan.cat
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