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OFERTA PROFESSIONAL

Infermer/a assistencial de la
consultoria especialitzada en
fragilitat del 061 Salut Respon



Incorpora’t al SEM com a infermer/a assistencial de la

consultoria especialitzada en fragilitat del 061 Salut

Respon i impulsa el teu creixement!

Al SEM estem portant a terme processos de seleccid per incorporar professionals d’infermeria als
nostres equips.

En agradaria comptar amb tu!

Des de I'Espai SEM Granvia, ubicat a I’Avinguda de la Granvia de I'Hospitalet 195 (I’'Hospitalet de

Llobregat), atendras i donaras resposta sanitaria i assistencial a les consultes realitzades pels ciutadans

i altres professionals de la salut a través de qualsevol de les vies d’entrada al servei 061 Salut Respon.

Treballaras seguint els protocols i procediments del SEM i del Departament de Salut, amb I’objectiu

d’oferir una atencié de qualitat, eficient, resolutiva i centrada en la persona.

Quines responsabilitats pots tenir com a Infermer/a assistencial de la consultoria especialitzada en
fragilitat del 061 Salut Respon?

Rebras formacié especifica i faras estades practiques inicials per poder desenvolupar les competéncies

necessaries per dur a terme les responsabilitats seglients:

Realitzar la consulta sanitaria integral del pacient fragil mitjancant I'anamnesi dirigida i la
consulta de I'Historial Electronic de Salut (HES), identificant el motiu de consulta i establint una
orientacié sindromica.

Col-laborar en les valoracions i plans d’atencié de manera coordinada amb els professionals de
residéncies geriatriques, els equips de referéncia i les unitats assistencials del SEM, per garantir
una atencié integral i continuada del pacient fragil.

Donar resposta a la demanda sanitaria mitjancant I'assignacié de recursos SEM i la seva prioritat
corresponent, o bé indicant la derivacid als diferents dispositius assistencials i/o el consell
sanitari adequat.

Participar en projectes, reunions, grups de treball, formacié i tutoritzacié de professionals de
nova incorporacio, IIR i alumnat de masters i/o postgraus.

Revisar de manera continuada les fonts d’informacid, guies cliniques, protocols, procediments
i instruccions tecniques necessaries per al desenvolupament de I’activitat assistencial.

Que t'oferim?
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Un entorn de treball Unic, tecnologicament avancat i orientat a una nova manera d’exercir la
infermeria en I'ambit de I’atencié no presencial i la coordinacié sanitaria.

Treball en equips multidisciplinaris i en xarxa amb Centrals de Coordinacié (CECOS), les unitats
assistencials mobils i la xarxa sanitaria.

Jornades de 12 hores, amb torns de dia i de nit, amb possibilitat de contractes per a guardies
puntuals o de jornada completa estable.

Retribucio segons el conveni propi del Sistema d’Emergéncies Médiques (SEM).

Formacid continua, desenvolupament professional i oportunitats d’evoluciod dins I'organitzaci.
Participacid en activitats no assistencials vinculades a la urgéncia i 'emergencia, com formacié,
investigacid, docéncia o representacio externa del SEM.
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Incorpora’t al SEM com a infermer/a assistencial de la
consultoria especialitzada en fragilitat del 061 Salut
Respon i impulsa el teu creixement

Qué necessites per optar al lloc?

e Titol de Grau o Diplomatura en Infermeria.
e Especialitat en Infermeria Geriatrica, o bé acreditar una experiéncia professional minima de 3
anys com a infermer/a en I'atencid al pacient fragil dins dels darrers 10 anys.

Requisits valorables
e Coneixement de la Xarxa Sanitaria Publica i del desplegament de recursos sanitaris al territori.
e Competéncies personals: compromis i implicacio, qualitat en el treball, orientacié al pacient,
bones habilitats comunicatives i empatia, gestié emocionalment intel-ligent, proactivitat,

interés per la innovacié i treball en equip.

T’interessa aquesta posicid i formar part de la borsa de treball del SEM?

Sempre que es compleixin els requisits establerts, envia’ns el teu CV a selecciosem@gencat.cat

indicant la referéncia INF_FRAGILITAT a |'assumpte del correu electronic.
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Els/Les professionals que compleixin els requisits imprescindibles per optar al lloc de treball
seran informat/des i convocat/des a un procés de seleccid, que consistira en:

1. Entrevista clinica i per competéncies.
2. De 3 a5 estades avaluatives (segons progressid) en entorn assistencial real o simulat.
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