
 

ENFERMERO/A CENTRO RESIDENCIAL DOMUSVI LLEIDA 

 

En DomusVi, cuidar es mucho más que una profesión: es compartir humanidad, 
crecer cada día y formar parte de un equipo con verdadero propósito. Buscamos 
personas con vocación, que quieran desarrollarse en un entorno donde la empatía, 
la innovación y el respeto están presentes en cada gesto y en cada colaboración. 

¿Por qué DomusVi? 

Porque somos la mayor red de centros y servicios sociosanitarios en España, con 
más de 28.000 profesionales comprometidos. Trabajamos desde una visión 
cercana, profesional y humana, donde cada persona cuenta: usuarios/as, 
profesionales y familias. 

Lo que vas a encontrar en DomusVi: 

• Una cultura centrada en el cuidado y respeto de las personas. 

• Un equipo interdisciplinar y colaborativo que te acompaña y escucha. 

• Estabilidad laboral y condiciones adaptadas a tus necesidades. 

• Tiempo para dedicar a lo que más importa: la atención de calidad. 

¿Qué aportarás como Enfermero/a - DUE? 

• Realizar las valoraciones de cuidados de enfermería en los ingresos de 
usuarios/as y las valoraciones periódicas establecidas. 

• Preparación y administración de medicamentos a las personas residentes 
siguiendo las prescripciones facultativas. 

• Realizar los cuidados paliativos: administración de mórficos y otras 
medicaciones paliativas. 

• Validar el plan de cuidados, curas, alimentación y farmacológico realizado 
en el seno del equipo interdisciplinar. 

• Incorporar al historial del residente las pautas y su evolución. 

• Facilitar apoyo moral y psicológico a residentes, así como atender consultas 
de familiares. 

• Supervisar los cuidados que realiza el personal auxiliar según pautas 
procedentes del equipo interdisciplinar . 



• Realización de tomas de INR (pruebas de coagulación) y control de INR 
(Sintrón), realizando las analíticas y el ajuste de dosis pautado por el/la 
médico/a. 

Lo que ofrecemos: 

• Contrato: indefinido 

• Jornada: completa 

• Turnos: de 8:00-14:00 y 15:30-20:00 

• Ambiente de trabajo donde las personas son el centro, basado en el respeto, 
la colaboración y el apoyo mutuo. 

• Conciliación laboral y el bienestar como parte esencial del día a día. 

• Formación continua, beneficios sociales y desarrollo profesional lo que te 
permitirá crecer en empresa en constante evolución. 

Requisitos mínimos: 

• Diplomatura /Grado en enfermería. 

• Deseable experiencia en entorno sociosanitario, hospitalario o residencial 

¿Te gustaría trabajar en un lugar donde tu vocación y tu desarrollo profesional van 
de la mano? En DomusVi, cuidamos tanto de quienes acompañamos como de 
quienes forman parte de nuestro equipo. 

¡Te estamos esperando, tu talento suma, tu vocación transforma! 

Envíanos tu cv a través del siguiente email.  

Contacto:  

• selección.este@domusvi.es 

DomusVi España, como compañía concienciada y comprometida con la labor de 
potenciar la cultura de la igualdad en el entorno laboral, garantizará la igualdad de 
trato y de oportunidades de todos los colectivos en el ámbito del empleo y la 
ocupación a la hora de evaluar las candidaturas recibidas, valorando positivamente 
la disposición de formación en materia de igualdad. 

 


